
 

Dagsorden med referatskabelon til bestyrelsesmøde i EFS Geriatri og Gerontologi. 

Tid og sted: Torsdag d. 07.10.21 kl. 20 – 21 på Teams. 

Til stede: Anne Sophie, Lotte, Kathrine, Stefi, Anne. Anne Hertz deltager under punkt 1. 

Afbud fra: Helene 

Referent: Anne 

 

Dagsorden 
 

Referat Ansvarlig 

1.Præsentation og dialog 
med Etfs nye direktør 
Anne Hertz 

 

Gensidig præsentation.  
Anne Hertz påpeger, at hun også vil være en direktør, 
der interesserer sig for de faglige ting. Er bl.a. meget 
optaget af brugerinvolvering og tværsektorielle 
perspektiver. 
Anne ser det også som sin opgave at understøtte de 
faglige selskaber og vil gerne høre, hvordan 
sekretariatet kan støtte selskaberne. 
Vi får også en drøftelse af faglighed, opgaveglidning 
og udfordringer med rekruttering til uddannelserne. 
Anne er ansat til at have en lidt anden profil end den 
tidligere direktør havde. Skal bl.a. være med til at 
brande Ergoterapeutforeningen og viden om, hvad en 
ergoterapeut er. 
Anne, Tina og Ulla finder selv ud af at fordele 
opgaverne imellem sig, så vi skal ikke være 
bekymrede for at de lapper over hinanden. 
Vi kan bl.a. bruge Anne til sparring omkring 
økonomien og hun vil også gerne deltage, hvis vi 
afholder faglige arrangementer, i al fald noget af 
dagen. 
 

 

2. Orientering. 
 

Anne Sophie deltog i workshop om RKKP og den 
ældre skrøbelige patient. 
Det var en god dag, men der manglede oplæg fra 
ergoterapeuter.  
Alle var enige om at de tests, der skulle bruges, skulle 
være hurtige at lave. 
Der var meget fokus på at mobilisere patienterne. 
Mange patienter bliver først mobiliseret lige inden 
udskrivelsen. 
CFS – en skrøbelighedsskala, der blev præsenteret og 
som blev foreslået anvendt. 
 

Næste skridt er at der skal nedsættes en styregruppe. 
Så vidt vi ved er der også en invitation til 

 



 

Ergoterapeutforeningen. Vi afventer at høre mere fra 
Ulla Garbøl. 
 

3 . Nyt fra 
Ældretopmøde 16/9 – 21 
 

Lotte deltog. Der blev talt meget om nærvær og 
rekrutteringsudfordringer. 
Der var ikke umiddelbart noget nyt og det var ikke 
specielt interessant. 
 

 

4. Nyt om One Drive. 
 

Etf har givet selskabet et fuldt Online Office med 
teams, mail, onedrive mv. Vi udfaser derfor vores 
dropboks og benytter fremover Onedrive. Ligeledes 
lukker vi vores gmail og vil fremover benytte den nye 
mail som vores officielle mailadresse. Anne sender 
information og adgangskode til alle på mail, og giver 
besked til Etf om den nye mailadresse. 
Dropboksen lukkes ikke endnu, men det aftales, at 
der ikke længere må foretages ændringer der – alt 
skal fremover foregå i onedrive. 
 

 

5. Nyhedsbrev 3.kvartal. 
 

Der sendes nyhedsbrev ud i denne uge. 
 

 

6. Ny ugedag/tidspunkt 
for afholdelse af 
bestyrelsesmøde 
 

Vi fastholder torsdage kl 20 indtil videre.  

7. National konf. om 
Aldring og Samfund, 
DGS 
 

Vi fordeler over mail hvilke oplæg vi hver især vil 
referere fra på den første dag. Andendagen fordeler 
vi når vi er der. 
 

 

8. Kurser, konf., 
arrangementer. 
 

Ældre og ensomhed - webinar 26/10. 
Verdenskongres i Paris er rykket til 28-31. August 
2022. 
ERGO 22 1.-2. juni 2022. 
 

 

9.  Næste møde. 
 

4. november kl 20. 
 

 

10.  Evt. 
 

  

 


