Ergoterapeutforeningen Region @st

Handlingsprogram 2015-16 for Ergoterapeutforeningen, Region @st

Baggrunden for medlemsaktiviteter og udadvendte fagpolitiske initiativer er
at:
= Der er lige nu en unik situation med store muligheder

= Ergoterapi er anerkendt inden for kerneomraderne men ukendte uden
for dem

= Realisering af potentialerne kraever fokus pa afgreensede fagomrader

» Dokumentation og kommunikation til arbejdsgiverne efterspgrges

= Ergoterapeuter gnsker at vaere taet pa borgerne.

Regionsbestyrelsen vil i den kommende periode vaere fokuseret pa at
udtrykke synspunkter og hermed sgge indflydelse pa social og
sundhedspolitikken i regionerne og kommunerne. Vi vil informere og
involvere medlemmerne ligesom initiativer fra medlemmer og invitationer
fra myndigheder og andre organisationer vil veere styrende for vores
indsats.

Vi vil, med udgangspunkt i Ergoterapeutforeningens markedsanalyse og

hospitalsundersggelse, promovere viden om ergoterapi, fordi vi gnsker:

. flere stillinger til ergoterapeuter indenfor specifikke omrader

. at ergoterapeuter trives og udvikler sig i deres opgavevaretagelse

. mere og bedre kompetenceudvikling af ergoterapeuter

. g@get indsigt i at ergoterapi er svaret pa behov for gget kvalitet,
lgsninger og handlemuligheder i borgerens liv bl.a. fordi vi er
specialister i systematisk arbejde med malsaetninger.

i vil malrette vores indsats omkring falgende 6 omrader:
Ergoterapi pa hospitaler/sygehuse
Udvikle hverdagsrehabilitering i socialpsykiatrien
Udvikle markedet for ergoterapeuter pa plejehjem
Sikre ergoterapiens rolle i hverdagsrehabiliteringen.
Inklusionsvejleder pa skoler, PPR og institutioner
Sagsbehandling for udsatte borgere pa jobcentre

O UAWNE

| vores informationsindsats vil vi aktivt inddrage udbredelsen af TRIV
konceptet som et gennemgaende tema. Nar det er relevant vil vi inkludere
forlgbsprogrammer, ledelsesrekruttering og stette af lederne og
velfeerdsteknologi.

Vedtaget pa generalforsamlingen 27.april 2015.



